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PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 
2025-2026 

 

RESPONSABLE: GESTION COMUNIDAD 2025-2026 

 

OBJETIVOS 
METAS 

(basadas en 600 
estudiantes) 

INDICADORES DE RESULTADOS ACTIVIDADES RECURSOS 
SE CUMPLIO 

SI NO 

 
 
 
 
Ampliar  acciones 
generales que movilicen el 
horizonte institucional      2025. 
[Visión].  

15 egresados participa en  
actividades institucionales 

# de egresados que participan / 15 Brindar seguimiento y acompañamiento 
al egresado, vinculándolo actividades   más amplias, 
activas y dinámicas que motiven la participación.  

Página web. 
 
Video de 
marketing sobre 
la oferta 
institucional. 
 
Video de difusión que 
se suba a la web   y al 
Facebook sobre el 
aprovechamiento del
 tiempo y el 
positivismo. 

 

Convenios para 

Psicólogos en 

formación y docentes 

en formación del área 

de educación física.  

 

Papelería y otros 

Insumos. 

 
Proyecto de 
investigación e 
insumos. 

  

100% de la comunidad educativa 
participara en la actualización del PEI 
institucional para evaluar nuestra visión 
a un nuevo plazo 

# que  participan en la actualización del 

PEI / 600 liderada desde el gobierno 

escolar. 

Evaluar el alcance de la visión que nos trazamos en 
el manual de convivencia para el 2025 y empezar a 
proyectar la que vamos a continuar con la 
actualización del PEI 

  

Continuar con el reconocimiento y 
apropiación del manual de convivencia 

# que son miembros activos de la 

comunidad educativas / 600 

En el primer periodo desde el área de Sociales se 
desarrollan temas en clase del manual. 

  

Realizar consejerías de grupo para trabajar temas 
específicos del manual, en las inducciones de los 
estudiantes nuevos trabajar a profundidad del manual 
de convivencia, escuelas de padres enfocadas en el 
conocimiento y cumplimiento de dicho manual de 
carácter obligatorio su asistencia y con un logro en las 
calificaciones evaluable. 

  

 
Dar continuidad a los 3 
mecanismos de   evaluación 
Institucional  diseñados. 

 

 
3 Mecanismos de evaluación 
institucional aplicados. 

 

# de Mecanismos 

 implementados / 3 

 

# de personas encuestadas /600 

Aplicar la evaluación del desempeño docente y del 

personal de servicios en la web en junio y noviembre. 

Aplicar la guía 4 ministerial en octubre.  
Aplicar la encuesta institucional a padres y 
estudiantes en junio y noviembre y mantener el 
formato de novedades que se da en caso de 
sugerencia, inconformidad o felicitación. 
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   Orientación escolar realizara diversas actividades en 
forma periódica teniendo en cuenta las necesidades 
requeridas por el personal para atender en forma 
completa y oportuna temas relacionados con las 
emociones y la salud mental y física. 
-Traer personas externas preparadas en temas de 
sexualidad, redes sociales, pautas de crianzas, de 
sustancias psicoactivas entre otras. 
Impulsar más el proyecto EVIS. 

  

 
 
Continuar con la labor del 
servicio de orientación escolar a 
la comunidad educativa 

 
El 100% de los estudiantes recibirá 
atención en relación del manejo 
adecuado de las emociones y la salud 
mental, de técnicas de estudio, de las 
relaciones familiares. 

 

 # de estudiantes, docentes, padres de 

familia, directivos que participan 500 

- Se requiere de presencia de psicólogos en 
formación que atiendan la demanda de estudiante y 
que pueden liderar proyectos que apunten al 
bienestar de los estudiantes. 
- Fortalecer el proyecto de mediadores escolares. 
 
 

  

 
Continuar en la 
prevención y mitigación 
del consumo de 
sustancias psicoactivas, 
el alcoholismo, y las  
apuestas de juegos on  
line 

250 estudiantes recibirán 
capacitaciones, información, 
acerca de la prevención y 
mitigación del consumo de 
sustancia  

# de estudiantes, padres de familia 
y docentes que participaran / 300 

Resignificar el proyecto EVIS en aras de 
promover la motivación y participación de 
los estudiantes.  
Continuar con las capacitaciones a toda la 
comunidad educativa con el fin de mitigar 
y prevenir el consumo de sustancias 
psicoactivas, del alcoholismo y los juegos 
de apuestas on line.  

   

20 docentes se les brindara 
capacitación sobre temas de 
adicción en drogas y 
alcoholismo,  adicción de las 
apuestas de juegos on line. 

# de docentes y personal docente 
beneficiado /50 

Continuar con las capacitaciones para 
detectar los síntomas y efectos que causan 
el consumo de las drogas, del alcoholismo  
y los juegos de apuestas on line. 

  

Fomentar la participación 
de la comunidad educativa 
en los diferentes eventos 
de los intercolegiados, 
inderescolares y fogueos 

Transversalizar por medio de 
las dinámicas deportivas la 
participación de los estudiantes 
en aras de la implementación 
del buen uso del tiempo libre y 

# de estudiantes que participan / 50 
en el transcurso del año.  

Se requiere de la presencia de docentes en 
formación en el área de educación física 
para promover la participación a los 
eventos y apoyar procesos de semilleros 
deportivos.  
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 con otras instituciones.  la disminución de riesgos 
psicosociales.    
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INTEGRANTES FIRMA 

Manuela Tabares Pérez 
 

 

Ana María Marín Álvarez 
 

 

Manuela Torres Gil 
 

 

Ada Yadhira Chica Carmona 
 

 

Gladiz Adriana Lopera Builes 
 

 

Durley María Méndez Barrera 
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